VILLE DE

s 4LYON

Secrétariat général
Direction de la coordination institutionnelle

E— Stage rémunéré — chargé.e de mission (Master 2)
Octobre 2023 & février 2024

Stage — Chargé.e de mission
Emploi-insertion/Jeunesses

La Ville de Lyon recherche un ou une stagiaire rattaché au Secrétariat Général, Direction de
la Coordination Institutionnelle pour venir en soutien a la chargée de mission jeunesses et
emploi insertion de la Ville de Lyon.

Le/la chargé-e de mission assure un rdle d'interface entre les élus, les directions et les
partenaires externes.

ll/elle contribue, par son expertise, a la définition, a la mise en ceuvre et a I'évaluation de
politiqgues publiques limitativement détaillées dans sa fiche de poste, en appui technique des
directions et services compétents.

Il/elle assure également le pilotage de projets transversaux, ou encore le suivi des instances
municipales.

Ses interlocuteurs privilégiés sont les directions et services de la Ville de Lyon (DGA
notamment), les élus de I'exécutif et le cabinet du Maire, les services de I'Etat et d'autres
collectivités partenaires.

Il sera proposé a le/la stagiaire les missions ci-dessous :

Suivi et accompagnement des projets et du plan de mandat de la Délégation emploi insertion
et jeunesses :

- Lien avec les services opérationnels, service presse et communication et les élues

- Rédaction des compte-rendu

- Rédaction des prises de parole des élues

- Préparation des rendez-vous et participation aux rencontres des élus avec les
partenaires

- Participation a la mise en ceuvre des projets emploi insertion et jeunesses.

Sur le volet jeunesses : Bourses jeunes Lyon 2030, Soirées Jeunesses et Assemblée des
Jeunes, Appel a initiative associative, Sécurité Sociale de I'alimentation jeunes, rédaction de
la politique des jeunesses de la Ville de Lyon et du volet thématique du contrat de Ville en lien
avec la mission jeunesses.

Sur le volet emploi insertion : rédaction de la politique emploi insertion de la Ville de Lyon et
du volet thématique du contrat de Ville, animation territoriale, développement de la Boite a



Ressorts (Lyon 3°™), du projet Territoire Zéro Chémeur de longue durée (Lyon 8™) en lien
avec la cheffe de projet emploi insertion et les partenaires de I'emploi.

Vous serez accompagné par la chargée de mission a 'économie durable et en lien direct avec
les deux élues en charge de 'emploi insertion et des jeunesses a la Ville de Lyon.

Connaissances techniques :

- connaissance preécise des politiques publiques et des acteurs
- maitrise de l'organisation politique et des missions d'une collectivité territoriale
- techniques de rédaction

Savoir-faire :

- de formation supérieure, vous disposez idéalement d'une premiére expérience dans une
collectivité territoriale

- expérience en ingénierie de projets (élaboration, suivi administratif et financier, évaluation)
et animation de groupes-

- qualités rédactionnelles (CR de réunions, interventions orales,...)

Qualités :

- Discrétion professionnelle

- Capacité relationnelle

- Capacité a travailler avec une forte pression, résistance au stress
- Esprit d'initiative et d'anticipation

Rémunération : rémunération minimum prévue dans le cadre de la réglementation.

Dates de début et fin de mission : Mi-octobre/début novembre — début février

Candidature (CV + LM) a envoyer a llytie Piroit, ilytie.piroit@mairie-lyon.fr avant le 20
octobre 2023.
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