
 

Fiche de poste Chargé(e) de mission Métiers de la Transition écologique 
Stage de 4 à 6 mois, début entre janvier et avril 2023 

Le pôle Education au développement durable du Conseil départemental du Val d’Oise développe 

depuis plusieurs années une politique active d’éducation à l’environnement en direction des publics 

du Val d’Oise, et particulièrement des collèges. A ce titre, il souhaite répondre à un besoin prégnant 

du marché du travail identifié par l’éducation nationale en matière d’information, de sensibilisation et 

d’orientation aux métiers de la transition écologique. Le Conseil départemental recherche un(e) 

stagiaire afin de réaliser dans un 1er temps une cartographie des acteurs, des formations et des jeux 

d’acteurs sur le territoire. Sur cette base de travail, le ou la candidate sera ensuite chargé(e) d’identifier 

les freins au bon développement des formations et métiers concernés. Enfin, le ou la candidate 

proposera un plan d’actions afin d’assurer une meilleure continuité sur l’ensemble du processus, de 

l’information des publics jusqu’à l’accès à l’emploi. 

Activités principales :  

- Définir le périmètre ciblé par l’étude au sein des métiers de la transition écologique : 

o Identifier les secteurs et acteurs à mettre en avant dans le Val d’Oise ; 

o Dresser un panorama des métiers en tension et des besoins ; 

- Identifier les établissements et les formations professionnelles et technologiques existantes 

ainsi que leurs programmes : 

o Recherches internet 

o Rencontre avec les acteurs : inspection académique, entreprises ou interprofessions 

du secteur ciblé, … 

- Identifier les acteurs relais entre élèves et établissements de formation : rencontrer les 

structures menant un travail sur le sujet au niveau territorial (Semer l’Avenir, FACE, …) et leurs 

initiatives (découvertes des métiers, etc) ; 

- Cartographier les données récoltées en matière d’établissements, de formations, d’acteurs 

relais ; 

- Identifier les besoins sur le territoire : manques en matière de formation, d’acteurs et les 

actions intéressantes à mettre en œuvre ; 

- Identifier les outils existants permettant aux jeunes de travailler sur leur orientation (Hello 

Charly, …) ? 

Stage conventionné, indemnisé, d’une durée de 4 à 6 mois. Lieu de travail : Conseil départemental du 

Val d’Oise, Service développement durable, 2 avenue du parc, Cergy. Accès RER A et ligne L du 

Transilien via Cergy Préfecture. Déplacements fréquents dans le Val d’Oise, permis B souhaité.  

 

Profil : Etudiant Bac +4 ou Bac +5 

Compétences :  Capacités d’analyse et de synthèse, bonnes qualités rédactionnelles et relationnelles 

Connaissances : Connaissances du secteur économique de la transition écologique, connaissance du 

territoire du Val d’Oise appréciée, connaissance du secteur de l’éducation et de la formation appréciée 

ainsi que des politiques publiques associées. 

Merci d’envoyer une lettre de motivation et un CV à Anne-Sophie Leibenguth anne-

sophie.leibenguth@valdoise.fr avant le 15 novembre 2023.  
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