
Stage Chargé.e de projet innovation pédagogique (6 mois) -
à partir de janvier 2024

#transitions #edtech #impactsocial #ess #startupsociale

Présentation de Impact Campus

Chez Impact Campus, nous sommes persuadé.e.s que, face aux grands enjeux du
XXIe siècle, l’enseignement supérieur doit évoluer pour intégrer le développement
de nouvelles compétences (adaptabilité, esprit critique, conscience des enjeux
sociaux et environnementaux, etc.) essentielles au monde de demain. Et quand on
voit les mobilisations étudiantes et citoyennes sur le sujet, on se dit qu'on n'est pas
seul.e.s !

Nous innovons sur le fond, comme sur la forme, pour apprendre aux étudiant.e.s à
s'engager et à devenir des décideur.se.s conscient.e.s des enjeux et de leur action.
Les parcours que nous déployons font appel à des pédagogies innovantes
(apprentissage par projets, classes renversées, etc.) et s’appuient à la fois sur
l’humain et le numérique.

Aujourd'hui, nous avons une douzaine de projets en cours avec une dizaine de
partenaires (écoles, universités, associations, fondations, entreprises). Nous suscitons
plus de 60 000 heures de bénévolat étudiant dans plus de 200 associations et
structures d’intérêt général.

Depuis 2018, Impact Campus est rattaché au Groupe SOS.

Présentation du Groupe SOS

Né il y a plus de 37 ans, au cœur des “années sida”, le Groupe SOS est une
organisation à but non lucratif qui agit sur le terrain, pour répondre aux défis sociaux
et environnementaux du monde actuel. Sans actionnaire, les résultats du Groupe
SOS sont 100% réinvestis pour créer ou pérenniser des innovations sociales et
environnementales. Nos équipes travaillent au sein des associations, entreprises et
établissements divisés en Secteurs : Action Internationale (que vous rejoignez !),
Action Territoriale, Culture, Emploi, Jeunesse, Santé, Seniors, Solidarités, Transition
Écologique. Avec plus de 21 500 personnes employées et 600 établissements et
services, les actions du Groupe SOS ont, chaque année, un impact sur plus d’1,7
million de personnes, en France et à l’international.

http://www.impact-campus.com/


La pertinence du Groupe SOS repose sur des compétences de gestion efficaces et
partagées, sur le modèle du “banc de poissons” : les 550 établissements et services
qui composent le Groupe SOS disposent d’une autonomie importante et de leurs
propres financements, et contribuent aux fonctions-support du groupe. Le Groupe
SOS est structuré autour d’un Directoire, instance collégiale de mise en œuvre de la
stratégie du Groupe.

Missions

Intégré(e) dans une petite équipe (10 personnes), tu accompagneras le
développement de Impact Campus dans toutes ses dimensions.

Tes missions principales :

1/ Accompagnement à la gestion de projets blended learning, digital learning et
parcours d'Engagement citoyen incluant :

​ Le suivi de la progression des étudiantes et étudiants dans leurs parcours

​ L’envoi de mailings pour rythmer les parcours des étudiants et étudiantes

​ Suivi des questionnaires de satisfaction de fin de parcours

2/ Participation à l’animation d’ateliers de travail et à la création de contenus
éducatifs sur les sujets de transitions écologique et sociale :

​ Participation à l’identification des thématiques éducatives

​ Recherches documentaires et structuration de supports de formation en

mode descendant

​ Animation, toujours en collaboration avec la responsable de projet, de

conférences, ateliers, TD ou webinaires

3/ L’animation et le développement du réseau d’associations, fondations et
établissements publics partenaires

Entretien avec les structures partenaires de nos parcours pédagogiques

Identification et rencontres avec de nouveaux partenaires associatifs



4/ Développement et amélioration continue des parcours d’Impact Campus

​ Bilan des parcours et notamment des questionnaires de satisfaction étudiants

​ Veille continue et/ou benchmark des meilleures pratiques dans les EdTech,

l’ESR, la formation continue

5/ Communication interne et externe (supports innovants, réseaux sociaux,
production de vidéos, etc.)

​ Identification des sujets de communication

​ Rédaction des posts (LinkedIn, Twitter)

​ Création / mise à jour des supports de communication interne et externe de

Impact Campus

Les missions sont susceptibles d’évoluer.

Vous aimez le challenge ? Rejoignez l’aventure Impact Campus !

Profil

Bac +4/+5

Diplômé.e d’une Université (Sciences Sociales, Economie, Gestion…), IEP, Écoles de

Commerce, Écoles spécialisées sur les métiers du Développement Durable.

Savoirs faire :
● Compétences en gestion de projet (une première expérience est un vrai plus)
● Capacités rédactionnelles (et excellente orthographe) et prise de parole en

public
● Connaissance sur les sujets liés aux transitions écologiques et sociales (est un

vrai plus).
● Maîtrise correct d’Excel
● Anglais professionnel (est un plus)

Savoirs être :
● Rigueur - précision - souci du détail
● Autonomie, responsabilité, capacité à prendre des initiatives



● Ouverture d’esprit, curiosité, dynamisme, envie d’apprendre, souplesse
● Bon relationnel, goût pour le travail en équipe
● Intérêt pour la pédagogie, le digital learning et les innovations tech et

digitales
● Et surtout motivation et sourire :-)

Informations poste

Durée : 6 mois
Gratification : 800€/mois
Prise de poste : janvier 2023.
Lieu : Paris 11e (République), 2 jours de télétravail autorisés après la période
d’intégration (2 à 4 semaines).

Candidature à envoyer à recrutement@impact-campus.com

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap


