
 
 

Offre de stage : « Chargé(e) d’Appui à l’Innovation » 

 Juillet – Décembre 2024  

 

L’Institut Break Poverty en quelques mots  

Créé par des chefs d'entreprises dont Denis Metzger, son Président, l’Institut Break Poverty bâtit des solutions 

innovantes pour combattre les causes de la pauvreté et faire en sorte qu'un enfant pauvre ne devienne pas un 

adulte pauvre. 

 

Pour lutter contre le déterminisme social, Break Poverty utilise son expertise pour mener des programmes 

dans 3 domaines principaux : le soutien à la petite enfance, la prévention du décrochage scolaire, l'accès au 

premier emploi. 

 

Si, comme nous, vous pensez que la pauvreté n'est pas une fatalité, rejoignez l’équipe ! 

 

Nos actions en quelques chiffres 

• +60 000 bénéficiaires accompagnés en 5 ans  
• +100 associations soutenues  

• +40 territoires couverts en France  

• +4 M€ de budget  

• +120 entreprises partenaires  

• +4500 donateurs particuliers 

• 2 ministères avec lesquels nous travaillons main dans la main (Travail, Santé et Solidarités ; Education 

Nationale) 

• 20 salariés  

 

Parmi les programmes existants, on compte :  

• La Dotation d’Action Territoriale, un dispositif qui vise à soutenir 100 000 jeunes défavorisés en 

démocratisant le mécénat social d’entreprises auprès d’associations à fort impact sur les territoires ;  

• Réussite Connectée, un dispositif soutenant le développement du mentorat auprès des jeunes 

confiés à l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE) via l’accompagnement des départements ; 

• Pacte pour les Premiers Pas, une opération visant à répondre à l'urgence de la précarité infantile via 

la collecte et la redistribution des millions de produits d’hygiène à 100 000 bébés dans le besoin ; 

• Des travaux de recherche sur nos thématiques, notamment sur la petite enfance, les lycées 

professionnels ou bien sur l’accompagnement au numérique des jeunes avec les missions locales. 

 

L’équipe Innovation : créer les programmes de demain de Break Poverty   

Au-delà de ses activités opérationnelles, Break Poverty Foundation a structuré depuis 2023 une équipe 

Innovation en charge d’imaginer les solutions de demain pour prévenir la pauvreté.  



 
Sous la direction d’un directeur de l’innovation, les objectifs de cette équipe sont de (i) réaliser des études 

stratégiques sur nos domaines d’intervention afin de concevoir des expérimentations et de (ii) les tester afin 

d’inspirer les politiques publiques.  
 

Mission et activités du stagiaire   

Au sein de l’équipe « Innovation », le/la stagiaire recruté(e) contribuera à la réflexion stratégique de Break 

Poverty ainsi qu’à l’émergence de nouveaux projets à travers les activités suivantes :  

 

1. Accompagner l’émergence de nouveaux projets  

a. Sur le soutien à la petite enfance et à la parentalité 

• Contribution aux réflexions sur l’émergence de projets pilotes concrets à tester en matière de soutien 

à la parentalité : rencontre avec des associations, pouvoirs publics, et mécènes, etc.  

• Modélisation du (ou des) projet(s) et appui à leur lancement sur un territoire identifié : cadrage de la 

démarche et du périmètre, mobilisation des acteurs, coordination globale, communication  

b. Sur la rénovation des voies professionnelles (CAP, BAC pro) 

• Approfondissement du diagnostic réalisé en 2023 par Break Poverty sur l’état de la voie 

professionnelle : analyse de rapports/données sur le sujet, rencontre avec des experts, associations 

et pouvoirs publics pour mieux cerner les enjeux prioritaires à adresser 

• Modélisation d’un ou de plusieurs projet(s) pilote(s) et appui à leur lancement sur un territoire 

identifié : cadrage de la démarche et du périmètre, mobilisation des acteurs, coordination globale, 

communication 

• Constitution et développement d’un cercle de réflexion réunissant des mécènes privés souhaitant 

s’engager sur le sujet 

 

2. Appuyer le déploiement des expérimentations en cours 

a. Opération « Pacte pour les Premiers Pas » 

• Appui au suivi opérationnel du projet en lien avec les associations partenaires 

• Contribution à la production de l’évaluation d’impact du projet : organisation et préparation 

d’ateliers de travail dédiés, rédaction du rapport final d’évaluation, modélisation de 

recommandations stratégiques à l’égard des pouvoirs publics 

b. Dispositif d’accompagnement au numérique de 400 jeunes en situation d’exclusion numérique 

• Conduite et suivi opérationnel du projet avec les partenaires : gestion des équipements et matériels, 

suivi des ateliers, constitution du bilan de l’opération, communication 

• Réalisation d’une étude sur les besoins et les attentes des Missions Locales (le « France Travail » des 

jeunes) en matière d’accompagnement au numérique de leurs jeunes, afin de faire émerger de 

nouveaux outils / dispositifs à expérimenter 

 

3. Réaliser des tâches transverses pour la Direction Innovation de Break Poverty 

• Recherche de financements pour les différents projets : montage de dossiers, préparation de 

rencontre avec des financeurs 

• Construction de reporting pour les financeurs / partenaires extérieurs 

• Réalisation d’études ciblées ad hoc sur des enjeux qui apparaissent stratégiques en matière de 

pauvreté des jeunes et de décrochage : note de synthèse suite à rencontre avec des experts, 

formation interne sur les dernières évolutions en matière de pauvreté, etc.  



 
Les missions du/de la stagiaire pourront être amenées à évoluer du fait de l’environnement très 

entrepreneurial de notre structure, en fonction des besoins émergeants de notre public cible.  

 

Profil recherché  

 

• Profil Master en fin de scolarité (deuxième partie de césure ou stage de fin d’étude), en école de 

commerce, IEP… 

• Intérêt pour l’intérêt général  

• Une expérience précédente au sein d’une structure lucrative sera un plus  

• Grandes capacités d’analyse, de rédaction et de synthèse 

• Très bonne maitrise des outils Word, Excel et PPT (la maitrise de Canva ou d’un logiciel d’édition est 

un plus) 

• Aisance à l’oral et capacité à s’adapter à différents types d’interlocuteurs 

• Sens de l’organisation, autonomie et réactivité 

• Facilité à travailler en équipe et à être force de proposition 

 

Éléments pratiques 

 

• Rémunération : 800 € brut + remboursement de 50% des frais de transport et tickets restaurant  

• Lieu du stage : stage basé au 81 rue de Lille, 75007 Paris  

• Date de stage : Juillet à Décembre 2024 (date de fin à discuter ☺) 

 

Processus de recrutement : 

• Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) par e-mail à  

m.grange@breakpoverty.com en mettant en copie csanchez@breakpoverty.com et 

osong@breakpoverty.com en précisant dans l’objet de votre message « Candidature Chargé(e) 

d’Appui à l’Innovation ». 
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