euroquality

A WARRANT HUB COMPANY

CONSULTANT.E EN MONTAGE ET GESTION DE PROJETS EUROPEENS

POLE CLIMAT

Deés que possible CDI Bordeaux

Qui sommes-nous ?

Euroquality est un cabinet de référence dans le développement et la mise en ceuvre de projets
européens, collaboratifs et innovants, répondant a différents programmes de financement de la
Commission Européenne (Horizon Europe, Erasmus +, LIFE). Pro-active et force de proposition, I’équipe
de consultant.e.s d’Euroquality combine un haut niveau connaissances techniques et scientifiques
thématiques avec des compétences éprouvées d’ingénierie de projets, afin de contribuer activement
a I'ensemble des facettes du montage de projets et assurer une mise en ceuvre fluide de ceux-ci.

Fort d’une trentaine de collaboratrices et collaborateurs, Euroquality se développe autour de poles
thématiques complémentaires visant a répondre aux grands enjeux sociétaux du monde de demain
(Energie, Environnement, Climat, Agri-Food, Santé, Economie et Société), en lien avec les valeurs de
I’entreprise et des éléments qui la compose.

L’environnement international et multiculturel des projets, le travail d’équipe, ainsi que I'autonomie
accordée aux consultant.e.s sont autant de valeurs au cceur de notre action quotidienne.

Basée a Paris et Bordeaux, la société fait également partie d’un groupe international (Warrant Hub /
Tinexta), présent entre autres en Italie, Espagne, Belgique et Bulgarie.
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=H Que proposons-nous ?

La premiere période du programme Horizon Europe confirme les excellents résultats d’Euroquality,
avec 30 projets financés tous secteurs confondus. Désireux de poursuivre dans ces succes, nous
souhaitons renforcer I'équipe « Climat » grace au recrutement d’un.e consultant.e en montage et
gestion de projets européens.

En étroite collaboration avec les 4 membres du péle ainsi que le reste de I'équipe Euroquality, vous
serez principalement amené.e a effectuer les missions suivantes :

- Montage de projets européens :

o ldentification et analyses d’appels a projets européens (Horizon Europe, LIFE et
Erasmus +)

o Veille sur I'innovation scientifique et technique du secteur climat (atténuation et
adaptation)
Prospection de partenaires européens et internationaux
Négociations commerciales

o Développement de concepts innovants
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Rédaction de propositions : collecte de données aupres des partenaires, structuration
du dossier, rédaction des différentes sections

Animation de la collaboration au sein d’un consortium (5 a 35 partenaires) et
organisation de réunions en ligne

Préparation du budget et négociation avec les partenaires

Analyse critique et synthése des retours des partenaires

Coordination du processus de contractualisation avec I'organisme financeur (e.g.,
Grant Agreement Preparation phase).

Mise en ceuvre et gestion de projets européens :

O

Soutien a la gestion administrative et financiére de projets en cours, en étroite
collaboration avec les consultant.e.s gestionnaires et les coordinateur.ice.s de projet
Elaboration et mise en ceuvre d’une stratégie de communication et dissémination des
résultats d’un projet.

Vous travaillerez sur le montage de 3 a 5 propositions par an, ainsi que la gestion de 2 projets. A ce
titre, quelques déplacements en Europe sont a prévoir.

En fonction des besoins, vous pourrez également étre amené.e a travailler sur d’autres missions
comme le développement et/ou I'animation de formations autour des projets européens ou bien
encore des études de positionnements stratégiques pour vos clients.

Qui recherchons-nous ?

Bac +5 minimum (un dipldme d'ingénieur.e est apprécié)

Une expérience en montage ou gestion de projets collaboratifs innovants serait fortement
appréciée

Bonne compréhension de I'écosystéme du climat, incluant divers secteurs tels que la
recherche, les secteurs économiques clés, et les collectivités

Connaissances dans les thématiques suivantes: sciences du climat, atténuation du
changement climatique, adaptation au changement climatique

Une connaissance de I'écosysteme des programmes européens et des regles de financement
des programmes serait un plus

Parfaite aisance orale en frangais et en anglais

Excellentes capacités rédactionnelles en francais et en anglais

Autonomie, capacité d’organisation et de planification

Collecte, organisation et hiérarchisation de I'information, esprit de synthese

Capacité d’écoute et d’analyse critique, sens du compromis

Curiosité, golt pour I'innovation, force de proposition

Esprit d’équipe, bienveillance et solidarité.

Une expérience en négociations commerciales est un plus.
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Quelles conditions ?

U:Lk] Poste basé a Bordeaux, avec possibilité de télétravail a partir d’un mois d’ancienneté (3 jours par
semaine, cumulables jusqu’a 5 jours).

w# Equipe jeune et dynamique, événement d’entreprise tous les ans et activités régulieres
IE‘VX proposées par et pour les équipes (repas partagé, sorties culturelles, afterwork, etc.).

@ Considérations environnementales au cceur de nos préoccupations.

Des parcours de formations sont mis en place pour accompagner la montée en compétence de
chacun.e.

‘*’ Rémunération : a partir de 40 000 € brute annuelle selon profil et expérience + primes + titres
restaurant.

@ Mutuelle d’entreprise ﬁ: Remboursement des transports en commun
O'O ou forfait mobilité durable

Processus de recrutement

Pour nous rejoindre, merci d’envoyer votre CV en francais et lettre de motivation en anglais a
Doris Monjac, la Directrice RH (doris.monjac@euroquality.fr) et Clémence Gracia, la
responsable de péle Climat (clemence.gracia@euroquality.fr) avant le 27 mai 2024.

Nous préférons lire votre prose personnelle plutot que celle de ChatGPT.

Processus de recrutement :

Réception et examen des candidatures
Entretien en visio/présentiel en deux parties :
o Motivation et présentation de I'exercice
o Retour d’exercice et debrief
Entretien avec la direction
Proposition d’embauche
Réponse par mail a tou.te.s les candidat.e.s

Euroquality offre a toutes et tous les mémes opportunités d’accés a I’'emploi sans discrimination de
sexe, de genre ou de handicap.
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