
 

Agir pour la transition écologique  
et solidaire du monde étudiant :  
chargé•e d’animation de réseau   

Stage 
Poste basé à Lyon 

 
Le projet de l’association 
Depuis plus de 18 ans, le RESES (Réseau Étudiant pour une Société Écologique et Solidaire) 
engage et met en réseau le monde étudiant autour de la transition écologique et solidaire, 
outille les associations étudiantes à travers des ressources et des formations et porte les voix 
étudiantes auprès des institutions pour des politiques publiques plus ambitieuses.  
 
Notre objectif ? Atteindre 100% d'étudiant·es engagé·es et formé·es aux enjeux écologiques et 
solidaires, et 100% de campus durables et impliqués dans une démarche de transition. Nous 
œuvrons à faire du monde étudiant un accélérateur des transitions, en lui donnant les clés 
nécessaires pour construire une société écologique et solidaire.  
 
Le RESES, c’est aussi :  

● une équipe jeune et engagée d’une vingtaine de personnes  (salarié·e·s et bénévoles 
élu·e·s) qui évolue dans un cadre créatif et bienveillant.  

● une gouvernance dirigée par des étudiant·es. Le réseau a été créé par et avec  les 
étudiant·es ! Au jour le jour, l’association est gérée par notre équipe permanente 
composée de 14 salarié·es et par un bureau de 4 à 7 étudiant·es élu·es par le conseil 
d’administration. 

● une association tête de réseau fédérant plus de 175 associations étudiantes, implantée 
dans 7 villes en France métropolitaine (Paris, Lille, Bordeaux, Toulouse, Lyon, Grenoble, 
Montpellier) et dont le siège social est situé à Paris.  
 

Le contexte  
Rattaché·e au pôle réseau, sous la responsabilité de la responsable territoriale Sud-Est, le·la 
chargé·e d’animation de réseau aura pour mission de contribuer à l’animation de notre réseau 
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d’associations étudiantes à Lyon, Grenoble et Montpellier, engagées sur les thématiques 
écologiques et solidaires sur le territoire local.   
 
A travers l’organisation d’événements, l’accompagnement et la valorisation des projets de notre 
réseau, l’objectif de cette mission est de créer du lien entre et avec les associations étudiantes 
du territoire lyonnais, grenoblois et montpelliérain.  

 
Le poste est basé à Lyon, mais le·la chargé·e d’animation de réseau sera amené·e à se 
déplacer au moins 1 fois par mois à Grenoble et Montpellier pour y rencontrer les 
associations étudiantes locales et mener des actions (Lyon, Grenoble et Montpellier sont 
les 3 villes antennes du RESES dans le Sud-Est).  

 
 

Les missions  
 

Rencontrer les associations membres du RESES et les accompagner dans 
leurs projets écologiques et solidaires  
 
Animation du tissu associatif étudiant local 

● Aller à la rencontre des associations étudiantes de notre réseau, participer à leurs événements, 
imaginer des synergies, recueillir leurs besoins et attentes #missionterrain 
 

● Rencontrer des associations étudiantes non membres et les faire adhérer au réseau.  
 

● Organiser des rencontres locales pour permettre aux associations du territoire de se rencontrer, 
d'échanger, de créer des synergies et de se former. Vous aurez le soutien de la chargée de vie 
associative sur l’aspect logistique et évènementiel ! 2 rencontres sont prévues entre septembre 
et février.  #missionterrain 
 

● Organiser des rencontres mensuelles virtuelles à destination de l’ensemble du réseau Sud-Est. 1 
fois par mois, animer un temps de rencontres en ligne pour présenter les actualités du RESES et 
permettre aux associations du réseau de se rencontrer. À imaginer, ce sera la première année 
que l’on met en place ce type de rencontres ! 
 

● Diffuser les outils du RESES auprès des associations étudiantes (formations, guides et fiches 
pratiques) pour les aider dans leur travail quotidien.  

 
Animation de communautés en ligne 

● Faire vivre le compte Instagram local, en partageant des bons plans, des informations à notre 
communauté, et en valorisant les événements et projets de notre communauté. Le pôle 
communication sera là pour vous accompagner sur la création graphique ! 
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● Animer la communauté Telegram locale, en relayant des événements, des informations aux 
associations membres, et en répondant à leurs questions directement par ce biais. 

 
Diagnostic du territoire 

● Participer à la connaissance du tissu associatif étudiant au local, en identifiant des opportunités 
au local,  en faisant remonter les besoins et attentes des associations locales, etc.  

 

Mobiliser les associations étudiantes autour des actions locales du 
RESES  
 

● Participer à la mobilisation globale des associations étudiantes pour la Semaine Étudiante de la 
Réduction des Déchets (novembre) et les Semaines Étudiantes de l’Écologie et de la Solidarité 
(mars-avril), deux grands temps forts de notre association, en :  
→ Participant au recensement d’actions et au suivi des labellisations sur Lyon, Grenoble et 
Montpellier. 
→ Communiquant sur ces temps forts auprès du monde étudiant pour leur permettre de se 
mobiliser et d’organiser des événements.  
→ Proposant un événement, si vous le souhaitez, en lien avec les actions du RESES : dispenser 
des formations thématiques ou organiser une rencontre des métiers engagés.  Vous aurez le 
soutien de la chargée de vie associative sur l’aspect logistique et évènementiel ! #missionterrain 
→ Participant aux événements organisés par notre communauté.  #missionterrain 
→ Valorisant ces événements sur nos réseaux sociaux (story, vidéo, article, etc.).  

 
● Participer au développement du programme insertion et emploi du RESES au niveau local, qui 

aide les jeunes à trouver un métier engagé et porteur de sens, à travers l’organisation 
d’événements thématiques autour des métiers de la transition écologique et des formations.  
#missionterrain 
 

● Participer à la dispense de formations au local auprès des associations étudiantes, en lien avec 
le pôle pédagogique. Nous avons un catalogue de 12 formations thématiques sur les enjeux de 
transition, toutes inspirées de l’éducation populaire. L’occasion de monter en compétences sur 
les techniques d’animation et les enjeux de transitions !  #missionterrain 

 
Le·la chargé·e d’animation de réseau aura la possibilité de s’investir sur d’autres projets portés par 
l’association en fonction de ses appétences et motivations.  

 
Le plus important, c’est votre appétence à créer du lien au local : ne pas avoir peur de 
décrocher le téléphone et aller à la rencontre des associations étudiantes de Lyon, 
Grenoble et Montpellier ! Une large place est donnée aux appétences de chacun·e, et 
nous pourrons donner une majeure à vos missions en fonction de vos envies 
(événementiel, communication, partenariats au local, ingénierie pédagogique…).  

 

 
Le profil recherché  
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● Une première expérience en gestion de projet ou animation de réseau sera appréciée  
● Savoirs-faire : organisation, gestion des priorités, compétences en gestion agile de projets, gestion 

événementielle, bonne rédaction 
● Savoirs-être : curiosité, autonomie, bienveillance, aisance orale et relationnelle, anticipation, esprit 

critique, proactivité 
● Connaître le milieu associatif étudiant est un plus. N’hésitez pas à mettre en avant vos expériences 

associatives !  
● Le plus important ? La motivation et l’envie de travailler avec des associations jeunes engagées pour 

faire avancer les enjeux écologiques et solidaires au sein des campus. Nous sommes à la recherche 
d’une personne curieuse, qui aime aller à la rencontre de nouvelles personnes et le travail en équipe, 
qui a envie de (co)-construire des projets pour animer et valoriser les actions étudiantes qui 
contribuent à la transition écologique sur les campus 

 
Vous pensez ne pas cochez pas toutes les cases mais vous souhaitez candidater ? Aucun problème, nous 
sommes avant tout à la recherche de personnalités motivées et engagées !  

 

Les conditions de travail 

● L’association est régie par la Convention Collective Eclat 
● Stage pour une durée de 6 mois, de septembre à février, 35 heures par semaine du lundi au 

vendredi matin (l’après-midi est non travaillée !)  
● Vous pourrez être amené·e à travailler ponctuellement le week-end et en soirée. Toute heure 

supplémentaire travaillée est récupérée.  
● Vous serez amené·e à venir ponctuellement à Paris pour 1 à 2 formations d’équipe.  
● Rémunération : 700 euros mensuels + 2,5 jours d’absences autorisées par mois 
● Avantages : Prise en charge à hauteur de 50 % des abonnements au réseau de transports 

publics + forfait mobilité durable (jusqu’à 300 euros par an) + abonnement TGV max. + prise en 
charge à 50% de tickets restaurants (valeur faciale de 8€) 

● Localisation : Le Faitout - 12 rue Gabriel Péri, La Mulatière (arrêt métro B - Gare d’Oullins) 
● Les petits plus : Le RESES est en développement rapide mais reste une équipe à taille humaine. 

Vous pourrez y développer à la fois vos compétences métier et beaucoup de compétences 
transversales en étant en lien avec l’équipe dans son ensemble !  
 

Le processus de candidature  

● CV (sans photo si possible) + lettre de motivation à envoyer par mail à manon.louvet@le-reses.org 
avec pour objet : Candidature ADR Sud-Est.  

● Un entretien de motivation et mise en situation (entre 1h et 1h30, en visio) en présence de la 
responsable territoriale Sud-Est et d’une autre personne de l’équipe, à partir du 10 juin.  

● Une étude de cas  
→ Prise de poste souhaitée : septembre 2025.  
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