A propos de l'association

Depuis 18 ans, le RESES (Réseau Etudiant pour une Société Ecologique et Solidaire) est un réseau
national de 175 associations étudiantes ceuvrant & donner les clés au monde étudiant pour construire

une société écologique et solidaire, persuadé qu'il est une force essentielle pour construire demain.

Nos objectifs ?

® Avoir 100% d'étudiant-es formé-es et engagé-es sur les enjeux écologiques et solidaires,
climatiques et de biodiversité et 100% de campus durables et engagés dans la transition
écologique !

Le RESES c'est aussi ...

® une équipe jeune et engagée d'une trentaine de personnes (salarié-es, volontaires et bénévoles
élu-es) qui évolue dans un cadre créatif et bienveillant.
une gouvernance dirigée par des étudiant-es.
une association téte de réseau nationale, implantée dans 6 villes en France métropolitaine et
dont le siége social est situé & Paris.

Le contexte

Rattaché-e au péle communication & plaidoyer qui s'inscrit dans la mission “porter la voix des
étudiant-e-s”, vous serez encadré-e par la responsable plaidoyer et aurez pour mission d’alimenter et
d'appuyer le plaidoyer du RESES & travers la création d'outils, la veille politique et la participation aux
réflexions stratégiques du péle.

Le poste appuiera majoritairement le projet de la Consultation Nationale Etudiante (CNE), qui a lieu

tous les 3 ans depuis 2008. C'est un moment clé & 'occasion duquel le RESES propose aux étudiant-e-s
de toutes formations et de tous niveaux d'études de s'exprimer sur les enjeux écologiques et solidaires.
La prochaine CNE sera lancée en 2026.

Les objectifs sont de :

® comprendre les rapports et pratiques entretenus par les étudiant-e-s avec |'écologie ainsi que
leurs envies, craintes, besoins et attentes concernant leur avenir,

e formuler des recommandations pour les acteurs et actrices de I'Enseignement Supérieur et les
institutions et porter la voix des étudiant-es,

® adapter les actions du RESES pour répondre aux attentes des étudiant-es


https://le-reses.org/consultation-nationale-etudiante/

Appuyer 'association dans le portage de la Consultation Nationale
Etudiante (CNE) 2026 - 50%

® Coordonner la construction du questionnaire (questions, format, formulation...) en fonction
des objectifs du RESES et des enjeux de chacun des péles ;

® Réunir le comité de pilotage de la CNE (bureau étudiant élu, salarié.e.s, bénévoles...) pour
valider les grandes étapes stratégiques du projet ;
Participer aux réunions stratégiques de la CNE ;
Appuyer la rédaction du rapport et des supports de plaidoyer une fois 'enquéte terminée ;
Appuyer la stratégie de diffusion des résultats une fois les supports finalisés.

Assurer la veille, produire du contenu et des outils en lien avec le
plaidoyer du RESES - 30%

® Assurer la veille médiatique et politique ainsi que la collecte d'informations sur les actualités en
lien avec le monde étudiant, I'écologie et la solidarité ;

® Appuyer la responsable plaidoyer dans la préparation de la représentation extérieure de
I'équipe et du bureau (rédaction d'éléments de langage, suivi des interventions efc.) ;

® Participer & l'élaboration et alimenter différents outils permettant de mener des actions de
plaidoyer efficaces : cartographie d'acteur-trice-s, fiche personnalité, éléments de langages etc.

® Appuyer la responsable plaidoyer dans 'accompagnement de I'équipe, rédiger des laius et des
contextes politiques pour les autres péles et projets.

Appuyer la diffusion du plaidoyer au sein de notre réseau et du monde
étudiant - 20%

Promouvoir et dispenser la formation plaidoyer et le guide plaidoyer ;

Etre le point de contact des associations membres pour I'accompagnement plaidoyer et le suivi
de leurs projets ;

Animer la communauté d'associations membres autour du plaidoyer ;

Appuyer a I'élaboration de la newsletter plaidoyer mensuelle ;

Rédiger et co-créer avec la chargée de communication les post hebdomadaires (Linkedin) et
mensuels (Instagram) sur les sujets de plaidoyer.

® De préférence : formation en sciences politiques, sociologie politique, affaires publiques,
plaidoyer, droit de I'environnement ou équivalent. N’hésitez pas & mettre en avant vos
expériences associatives !



Savoirs étre : étre autonome et avoir le sens de l'organisation, faire preuve de rigueur,
bienveillance

Savoir faire : connaissances en stratégies de campagne et de plaidoyer, avoir des qualités
rédactionnelles, avoir une maitrise des outils de communication, avoir un bon esprit critique,
d'analyse et de synthése, savoir mener des recherches approfondies en autonomie, appétence
aux enjeux sociologiques et d'analyse quantitative.

Lassociation est régie par la Convention Collective Eclat

Rythme de travail : Poste en 35 heures sur 4,5) (le vendredi aprés-midi n'est pas travaillé pour
les 35h). Télétravail 2j/semaine possible. Du travail le soir et weekend peut étre
possible  occasionnellement (rencontres, Conseil d’Administration, etc:). Les heures réalisées
ouvrent droit & récupération.

Début souhaité : septembre 2025

Rémunération : selon grille des salaires en contrat d'apprentissage 2025 ou minimum
conventionnel + 25 CP

Avantages : Prise en charge & hauteur de 50% des abonnements au réseau de

fransports publics + prise en charge de 50% de la mutuelle + forfait mobilité durable (jusqu'a
300 euros par an)

Localisation : Corentin Cariou (ligne 7)

Les petits plus : Le RESES est en développement rapide mais reste une équipe & taille humaine.
Vous pourrez y développer & la fois vos compétences métier et beaucoup de compétences

transversales en étant en lien avec I'équipe dans son ensemble !

Vous ne cochez pas toutes les cases mais vous avez envie de postuler & ce poste ? Aucun probléme, nous

sommes avant tout & la recherche de personnalités motivées et engagées !

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont & envoyer a Lola Domergue, directrice du plaidoyer et

des campagnes (lola.domergue@le-reses.org) et Adéle Moriceau, coordinatrice du programme

alimentation durable, (adele.moriceau@le-reses.org) avec en objet : Candidature alternance plaidoyer.

Plus vous candidatez t6t, plus vous avez de chances d'étre retenu-e car nous étudions les candidatures

dés leur réception. Date limite des candidatures le 1er juin 2025.

Merci d'envoyer également le calendrier de cours ainsi que les frais de scolarité.

Les étapes du recrutement :

Un entretien de motivation et de mise en situation (entre 1h et 1h30)
Un exercice de mise en situation pratique
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